Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoldzielczego w Bialymstoku
o stosowaniu ,,Zasad L. adu Korporacyjnego”

W zwigzku z wdrozeniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego Uchwatg 218/2014
»Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”, Bank Spétdzielczy
w Bialymstoku, zwany dalej ,,Bankiem”, oswiadcza, ze stosuje Zasady okreslone
w dokumencie Komisji Nadzoru Finansowego z zastrzezeniem zmian wynikajgcych
z wydanej przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego w pazdzierniku 2020 r. Rekomendacji Z
dotyczacej zasad ladu wewnetrznego w bankach, poprzez uchwalenie ,,Polityki Ff.adu
Korporacyjnego Banku Spotdzielczego w Bialymstoku”, zgodnie z zasadg proporcjonalnosci
i adekwatnosci wynikajaca ze skali, charakteru dziatalnosci oraz specyfiki Banku.

Polityka stanowi zbidr zasad okreslajacych relacje wewnetrzne i zewnetrzne Banku,
w tym relacje z udzialowcami Banku i klientami, organizacj¢ i struktur¢ organizacyjng,
funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego, polityke informacyjng, polityka w zakresie
wynagrodzen, polityke w zakresie nowych produktéw oraz funkcjonowanie kluczowych
systemow i funkcji wewnetrznych, a takze organdw statutowych i zasad ich wspoétdziatania.

Bank o$wiadcza, ze w przypadku gdy zakres Rekomendacji Z dotyczacej zasad tadu
wewnetrznego w bankach reguluje podobny zakres jak ,,Zasady Ladu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych” to pierwszenstwo majg postanowienia Rekomendacji Z, ktoéra
stanowi uzupelnienie, uszczegélowienie i rozwinigcie zagadnien tadu korporacyjnego
w bankach. W zakresie nieuregulowanym w Rekomendacji Z zastosowanie majg ,,Zasady
Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”.

Tekst ,,Polityki fLadu Korporacyjnego Banku Spéidzielczego w Bialymstoku”
dostepny jest na stronie internetowej Banku pod adresem: www.bs.bialystok.pl.

Gléwne postanowienia wydanych przez KNF ,Zasad Ladu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych”, ktére zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i adekwatnosci
wynikajaca ze skali, charakteru dziatalnosci oraz specyfiki, w ocenie Banku nie stosuje sie do
Banku lub stosowane sg w zmodyfikowanej postaci to:

1. Zasada okreSlona w § 8 ust. 4 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” — ulatwienia dla udzialowcow:

W opinii Banku, Statut Banku, przepisy Prawa Spétdzielczego oraz Regulamin Obrad
Zebrania Przedstawicieli obowigzujacy w Banku regulujg przebieg i udziat w Zebraniu
Przedstawicieli w sposob kompleksowy. Wprowadzenie zasady bytoby w znacznym stopniu
utrudnione ze wzgledéw organizacyjno-technicznych. Ponadto wprowadzenie technologii
transmisji obrad Zebran Przedstawicieli oraz dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym
jest kosztownym rozwigzaniem.

2. Zasady okreSlone w § 11 ,Zasad YXadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” — transakcje z podmiotami powigzanymi.
Bank nie posiada podmiotéw powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Prawo bankowe, w zwigzku z czym nie wprowadzil zapisow dotyczacych § 11 ,,Zasad
L.adu Korporacyjnego dla instytucji nadzoroWanych”.
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3. Zasady okreslone w § 22 ust. 1 i 2 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” — niezaleznos$¢ czlonkow organéow Banku.

Zgodnie z Ustawg z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spoéldzielcze, do organow
spotdzielni majg prawo by¢ wybierani jej czlonkowie. W zwigzku z powyzszym, Bank
uznaje, iz zasady okreslone w przytoczonych przepisach, dotyczace niezaleznosci cztonkdéw
organu nadzorujgcego, nie znajduja zastosowania do banku funkcjonujgcego w formie
spotdzielni, jakim jest Bank.

4. Zasady okreslone w ,Zasadach Ladu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” dot. komérki audytu.

W zwigzku z faktem, iz Bank dzialajac na podstawie art. 22b ust. 1 Ustawy z dnia
7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach
zrzeszajacych zawart w dniu 23 listopada 2015 r. Umowe Systemu Ochrony i zgodnie z art.
10 ust. 2 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe powierzyt wykonywanie audytu
wewngtrznego Spoéldzielni dziatajacej pod firmg ,,Spoldzielczy System Ochrony SGB”
z siedzibg w Poznaniu — jednostce zarzadzajacej Systemem Ochrony SGB, w Banku nie
funkcjonuje wyodrgbniona komoérka audytu wewngtrznego, a co za tym idzie osoba nig
kierujaca.

5. Zasady okreSlone w rozdziale 9 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” odnoszgce si¢ do wykonywania uprawnien z aktywéw nabytych na

ryzyko klienta.
W zwiazku z niewykonywaniem przez Bank dziatalnosci w zakresie okreslonym

w Rozdziale 9, Bank nie wprowadzit postanowien tego Rozdziatu do swojej Polityki.

Biatystok, marzec 2022r.
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